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Swyddog Cyswllt:
Sharon Thomas 01352 702324
sharon.b.thomas@flintshire.gov.uk

At: Sally Ellis (Cadeirydd)

Y Cynghorwyr: Bernie Attridge, Glyn Banks, Allan Marshall, Ryan McKeown, 
Andrew Parkhurst a Linda Thomas

Aelodau Cyfetholedig:
Allan Rainford a Rev Brian Harvey

15 Mawrth 2023

Annwyl Gynghorydd

RHYBUDD O GYFARFOD RHITHIOL
PWYLLGOR LLYWODRAETHU AC ARCHWILIO

DYDD MERCHER, 22AIN MAWRTH, 2023 AM 10.00 AM

* Atgoffir aelodau’r Pwyllgor y bydd sesiwn hyfforddiant yn cael ei chynnal cyn 
y cyfarfod ar y Datganiad Llywodraethu Blynyddol

Yn gywir

Steven Goodrum
Rheolwr Gwasanaethau Democratiadd

Bydd y cyfarfod yn cael ei ffrydio’n fyw ar wefan y Cyngor.  Bydd y ffrydio byw yn dod i 
ben pan fydd unrhyw eitemau cyfrinachol yn cael eu hystyried.  Bydd recordiad o’r 
cyfarfod ar gael yn fuan ar ôl y cyfarfod ar https://flintshire.publici.tv/core/portal/home

Os oes gennych unrhyw ymholiadau, cysylltwch ag aelod o’r Tîm Gwasanaethau 
Democrataidd ar 01352 702345.

https://flintshire.publici.tv/core/portal/home
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R H A G L E N

1 YMDDIHEURIADAU 
Pwrpas: I dderbyn unrhyw ymddiheuriadau.

2 DATGAN CYSYLLTIAD (GAN GYNNWYS DATGANIADAU CHWIPIO) 
Pwrpas: I dderbyn unrhyw ddatganiad o gysylltiad a chynghori’r 

Aelodau yn unol a hynny.

3 COFNODION (Tudalennau 5 - 14)
Pwrpas: I gadarnhau, fel cofnod cywir gofnodion y cyfarfod ar 25 Ionawr 

2023.

4 SICRWYDD RHEOLEIDDIO ALLANOL (Tudalennau 15 - 46)
Adroddiad Prif Weithredwr - 

Pwrpas: Cefnogi’r crynodeb o’r holl adroddiadau rheoleiddio allanol a 
dderbyniwyd yn ystod 2021/22 ynghyd ag ymatebion y Cyngor.

5 CHWARTER 4 DIWEDDARIAD RHEOLI TRYSORLYS 2022/23 (Tudalennau 
47 - 60)
Adroddiad Rheolwr Cyllid Corfforaethol - Aelod Cabinet Cyllid, Cynhwysiant, 
Cymunedau Cryf gan gynnwys Gwerth Cymdeithasol a Chaffael

Pwrpas: Darparu diweddariad ar faterion yn ymwneud â Pholisi, 
Strategaeth ac Arferion Rheoli Trysorlys y Cyngor hyd at 
ddiwedd Chwefror 2023.

6 HUNANASESIAD CORFFORAETHOL 2021-22 (Tudalennau 61 - 84)
Adroddiad Prif Weithredwr - 

Pwrpas: Adrodd am y canfyddiadau a chynllun gwella yn dilyn cwblhau 
Hunanasesiad Corfforaethol 2021/22.

7 HUNANASESIAD Y PWYLLGOR LLYWODRAETHU AC ARCHWILIO 
(Tudalennau 85 - 96)
Adroddiad Rheolwr Archwilio Mewnol, Perfformiad a Rheoli Risg - 

Pwrpas: Cyflwyno canlyniadau hunanasesiad y Pwyllgor, a fydd yn 
cyfrannu at Ddatganiad Llywodraethu Blynyddol. Bydd hefyd 
yn ffurfio'r sail ar gyfer darparu unrhyw hyfforddiant pellach 
sydd ei angen ar y Pwyllgor.
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8 DATGANIAD LLYWODRAETHU BLYNYDDOL 2021/22 ADRODDIAD 
CYNNYDD CANOL BLWYDDYN (Tudalennau 97 - 112)
Adroddiad Prif Swyddog (Llywodraethu) - 

Pwrpas: Darparu diweddariad i'r Pwyllgor Llywodraethu ac Archwilio o'r 
cynnydd a wnaed yn erbyn rheoli'r materion a nodwyd o fewn 
Datganiad Llywodraethu Blynyddol 2021/22.

9 CYNLLUN STRATEGOL ARCHWILIO MEWNOL (Tudalennau 113 - 132)
Adroddiad Rheolwr Archwilio Mewnol, Perfformiad a Rheoli Risg - 

Pwrpas: Cyflwyno’r Cynllun Archwilio Mewnol arfaethedig ar gyfer 
2023/24 - 2025/26 er ystyriaeth yr Aelodau.

10 ADRODDIAD CYNNYDD ARCHWILIO MEWNOL (Tudalennau 133 - 182)
Adroddiad Rheolwr Archwilio Mewnol, Perfformiad a Rheoli Risg - 

Pwrpas: Cyflwyno diweddariad i’r Pwyllgor ar gynnydd yr Adran 
Archwilio Mewnol.

11 OLRHAIN GWEITHRED (Tudalennau 183 - 188)
Adroddiad Rheolwr Archwilio Mewnol, Perfformiad a Rheoli Risg - 

Pwrpas: Rhoi gwybod i’r Pwyllgor am y camau gweithredu sy’n codi o’r 
pwyntiau a godwyd mewn cyfarfodydd Pwyllgor Llywodraethu 
ac Archwilio blaenorol.

12 RHAGLEN GWAITH I'R DYFODOL (Tudalennau 189 - 194)
Adroddiad Rheolwr Archwilio Mewnol, Perfformiad a Rheoli Risg - 

Pwrpas: Ystyried Rhaglen Gwaith i’r Dyfodol yr Adran Archwilio 
Mewnol.

NODYN: Cyfarfod Blynyddol gydag Archwilwyr Mewnol ac Allanol

Yn unol â’r weithdrefn y cytunwyd arni, bydd aelodau’r Pwyllgor Llywodraethu 
ac Archwilio yn cyfarfod gyda'r Archwilwyr Mewnol ac Allanol yn syth ar ôl y 
cyfarfod.

Sylwch, efallai y bydd egwyl o 10 munud os yw’r cyfarfod yn para’n hirach na 
dwy awr. 


